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Projekt , Kariera bez barier” -

Wspieramy uczniéw w drodze na rynek pracy! KARIERA BEZ BARIER

Projekt "Kariera bez barier" to innowacyjny program edukacyjny, majgcy na celu
przygotowanie ucznidéw, w tym uczniow ze zréznicowanymi potrzebami edukacyjnymi i
niepetnosprawnosciami, do aktywnego uczestnictwa na rynku pracy.

Realizatorzy projektu: Projekt jest realizowany przez Konsorcjum Narodowego Forum
Doradztwa Kariery oraz ProcessTeam Sp. z 0.0. we wspotpracy z Ministerstwem Edukac;ji
Narodowej (MEN) i Instytutem Badan Edukacyjnych (IBE) w ramach programu

kompleksowego wsparcia dla rodzin ,Za zyciem”.

Dla kogo jest projekt?
Dla uczniéw: Wspieramy ich w rozwijaniu kompetencji niezbednych na rynku pracy,
takich jak komunikacja, wspoétpraca, przedsiebiorczos¢ oraz umiejetnos¢ planowania
kariery.
Dla nauczycieli: Oferujemy szkolenia i warsztaty, aby mogli jeszcze skuteczniej wspierac
uczniéw w rozwoju ich umiejetnosci.
Dla rodzicéw: Pomagamy zrozumie¢, jak wspiera¢ dzieci w wyborze Sciezki edukacyjnej i
zawodowej.
Dla pracodawcéw i lokalnych podmiotéw: Wigczamy ich w proces wspierania

mtodziezy, oferujgc spotkania, warsztaty i mozliwosci wspotpracy.

Nasze dziatania obejmuja:

. Konsultacje z doradca zawodowym dla uczniéw - Indywidualne spotkania, ktore
pomogg uczniom odkry¢ swoje mocne strony i predyspozycje zawodowe.

. Szkolenia dla nauczycieli - Szkolenia z nowoczesnych metod pracy, ktére pomoga
nauczycielom w efektywnym ksztatceniu umiejetnosci potrzebnych na rynku pracy.

. Warsztaty i projekty uczniowskie - Rozwijanie kompetencji uczniéw poprzez
praktyczne projekty i zadania, ktore uczg wspodtpracy, kreatywnosci i samodzielnosci.

. Wspétpraca z lokalnymi pracodawcami - Spotkania i warsztaty z pracodawcami, ktére
pozwolg uczniom poznac rézne zawody i realia rynku pracy.

. Wsparcie dla rodzicéw - Spotkania informacyjne, ktére pomogg rodzicom w
zrozumieniu, jak wspierac¢ swoje dzieci w wyborze Sciezki kariery.

. Tworzenie modeli wsparcia ucznidéw - Wspdlnie z partnerami opracowujemy

efektywne metody pomocy uczniom w tranzycji na rynek pracy.



Korzysci z udziatu w projekcie:

Dla uczniéw: Lepsze przygotowanie do wejscia na rynek pracy, zrozumienie swoich

mocnych stron i rozwiniecie kluczowych kompetencji.
« Dla nauczycieli: Rozszerzenie wiedzy i umiejetnosci w zakresie doradztwa zawodowego.
o Dlarodzicéw: Wsparcie w zrozumieniu potrzeb edukacyjnych i zawodowych dzieci.
o Dla pracodawcéw: Mozliwos¢ udziatu w ksztattowaniu przysztych pracownikéw i

poznanie ich kompetencji juz na etapie edukacji.

Jak mozesz sie zaangazowac?
« Nauczyciele: Skorzystajcie ze szkolen i warsztatéw, by wspiera¢ uczniéw w rozwoju
kompetencji.
« Rodzice: Uczestniczcie w spotkaniach informacyjnych i pomagajcie dzieciom w wyborze
Sciezki kariery.
« Pracodawcy: Dotgczcie do projektu, by wesprze¢ mtodziez w poznawaniu Swiata pracy.
« Lokalne instytucje (domy kultury, biblioteki, stowarzyszenia): Zaproscie nas na

spotkania i wspolnie twérzmy programy rozwoju kompetencji mtodziezy.

Ciekawostki o projekcie ,,Kariera bez barier”:

1. 0Ogélnopolski zasieg - Projekt realizowany jest w trzech obszarach geograficznych
Polski, obejmujac 16 wojewddztw i kilkadziesigt szkét podstawowych i
ponadpodstawowych.

2. Wsparcie ponad 160 szkét - W ramach projektu wsparciem zostanie objetych ponad 80
szkot podstawowych i 80 szkét ponadpodstawowych, co czyni go jednym z najwiekszych
przedsiewziec tego typu w Polsce!

3. Kompleksowy model wsparcia - Projekt ,Kariera bez barier” zaktada stworzenie
unikalnego modelu wsparcia dla uczniéw i nauczycieli, ktoéry bedzie wykorzystywany
takze w przysztych programach edukacyjnych w Polsce.

4. Mentoring przez ekspertéw - Kazda szkota biorgca udziat w projekcie otrzyma
wsparcie doswiadczonego mentora, ktéry pomoze w realizacji dziatan i zapewni
profesjonalne doradztwo.

5. Wspétpraca z lokalnymi pracodawcami - W projekcie przewidziano aktywne
zaangazowanie pracodawcow, dzieki czemu uczniowie bedg mieli mozliwos¢
uczestniczy¢ w praktykach zawodowych i spotkaniach z przedstawicielami réznych

branz.



6. Dwa cykle wsparcia - Projekt podzielony jest na dwa cykle: pierwszy skierowany do
szkot podstawowych (2024/2025), a drugi do szkét ponadpodstawowych (2025/2026), co
pozwala na wsparcie uczniow na réznych etapach ich edukacji.

7. Dostep do innowacyjnych narzedzi - Uczniowie i nauczyciele bedg korzystac z
narzedzi edukacyjnych takich jak ,Moje Portfolio”, wspierajgcego rozwdj kompetencji i
umozliwiajgcego ocene postepow w zdobywaniu umiejetnosci.

8. Zintegrowane szkolenia dla nauczycieli - W projekcie przewidziano ponad 300 godzin
szkolen dla nauczycieli i doradcéw zawodowych, ktore pomogg im w efektywnym

ksztatceniu ucznidw i przygotowaniu ich do wejscia na rynek pracy.

Kontakt i wiecej informacji:
Jesli jestes zainteresowany wspotpracg lub chcesz dowiedziec sie wiecej o projekcie
"Kariera bez barier", skontaktuj sie z nami:
E-mail: rekrutacja@otwartakariera.pl
Telefon: +48 506 816 338

Strona internetowa: www.otwartakariera.pl

Razem przygotujmy mtodziez do aktywnego i petnego sukceséow

udziatu w rynku pracy!
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